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1. Про зміни у складі Вченої ради Одеського національного 

технологічного університету 

1.1 Вивести із складу Вченої ради ОНТУ: 

-  Плотнікова Валерія Михайловича (у зв’язку із закінченням строкового 

трудового договору на посаді завідувача кафедри) 

-  Лукіяника Олександра Григоровича (у зв’язку із смертю) 

1.2 Ввести до складу Вченої ради ОНТУ: 

-  Ломовцева Павла Борисовича  завідувача кафедри інформаційних 

технологій та кібербезпеки, к.т.н., доцент 

-  Кічук Олену Миколаївну   в.о. директора  ВСП «Механіко-

технологічний фаховий коледж  ОНТУ» 

2. Аналіз тематики дипломних проектів і магістерських робіт на 

потребу університету 

2.1 Інформацію взяти до відома. 

2.2 Директорам ННІ, завідувачам кафедр забезпечити розширення 

тематики дипломних проектів і магістерських робіт з урахуванням потреб 

повоєнного відновлення регіону, України в цілому та з урахуванням потреб 

ОНТУ.  

2.3 Директорам науково-навчальних інститутів ОНТУ  в термін до 

23.11.22р. обговорити теми на засіданнях вчених рад ННІ та визначити 

виконавців 

3. Про подання до вченого звання професора і доцента 

3.1 На підставі таємного голосування (виявлено результатів - 73: «за»  - 

73, «проти» - немає; «недійсних» - немає) рекомендувати кандидатуру 
Ткачук Галини Олександрівні до присвоєння вченого звання професора 

кафедри цифрових технологій фінансових операцій. 

3.2 На підставі таємного голосування (виявлено результатів - 73: «за»  - 

72, «проти» - немає; «недійсних» - 1) рекомендувати кандидатуру Яготіна 

Родіона Сергійовича до присвоєння вченого звання доцента кафедри 

фізичної культури та спорту. 

4. Про стан і проблеми кадрового забезпечення освітньо-наукового 

і виробничого процесів в університеті 

4.1 Інформацію прийняти до відома 

4.2 Надіслати аналіз стану кадрового забезпечення керівникам всіх 

структурних підрозділів. 

4.3 Керівникам всіх структурних підрозділів в термін до 01.12.22р. 

провести ретельний аналіз кадрового потенціалу структурних підрозділів 

розробити програми кадрового розвитку кафедр та інших структурних 

підрозділів. 
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           4.4 Голові постійнодіючої комісії Вченої ради з розвитку кадрового 

потенціалу ОНТУ проф. Іванченковій Л.В. розробити пропозиції щодо 

оптимізації кадрового складу кожної кафедри. 

5. Про створення наукових шкіл: «Актуальні напрями та новітні 

тенденції теорії і практики сучасного  менеджменту» ім. проф. 

Мардаровського Ф.З. та «Дослідження розвитку соціально-економічних 

систем та явищ» 

5.1 Підтримати пропозицію проректора Поварової Н.М. щодо створення 

наукової школи «Актуальні напрями та новітні тенденції теорії і практики 

сучасного  менеджменту» ім. проф. Мардаровського Ф.З. під керівництвом 

проф. Савенко  І.І. 

5.2 Підтримати пропозицію проректора Поварової Н.М. щодо створення 

наукової школи «Дослідження розвитку соціально-економічних систем та явищ» 

під керівництвом проф. Басюркіної Н.Й., проф. Іванченкової Л.В. та  проф. 

Лагодієнка В.В. 

6. Про підтримку рекомендацій кандидатур Сумського 

національного аграрного університету на заміщення вакансій членів-

кореспондентів НААНУ 

6.1 Підтримати кандидатуру проректора з наукової та мiжнародної 

дiяльностi Сумського нацiонального аграрного унiверситету, доктора 

економiчних наук, професора Данька Юрiя Iвановича для участi у конкурсі на 

замiщення вaкaнciї члена-кореспондента Нацiональної академiї аграрних наук 

Украiни за спецiальнiстю - eкономіка та управлiння пiдприемствами (за видами 

економiчної дiяльностi). 

6.2  Підтримати кандидатуру проректора з науково-педагогiчної та 

навчальної роботи Сумського нацiонального аграрного унiверситету, доктора 

бiологiчних наук, професора Коваленка Iгора Миколайовича на замiщення 

вакансiї члена-кореспондента Нацiональної академiї аграрних наук України за 

спецiальнiстю екологiя природокористування. 

7. Про затвердження тем дисертаційних досліджень та індивідуальних 

планів аспірантів і докторантів 

7.1 Затвердити теми дисертаційних досліджень та індивідуальних планів 

аспірантам і докторантам прийому 2022р.  

8. Про надання права керівництва аспірантами. Про 

перезатвердження наукового керівника 

8.1  Надати к.т.н., доц. Сагдєєвій О.А. дозволу керівництва аспірантами 

за спеціальністю 183 «Технології захисту навколишнього середовища». 

8.2 Перезатвердити наукового керівника Щербині Катерині Олександрівні 

аспірантці 1-го року денної форми навчання спеціальності 183 «Технології 

захисту навколишнього середовища» та призначити керівником к.т.н., доцента 

Сагдєєву О.А. 

8.3 У зв’язку із звільненням Мілованова В.І., призначити науковим 

керівником Рамазанову Руслану Ібрагімхаліловичу аспіранту 1-го року денної 

навчання спеціальності 142 «Енергетичне машинобудування» к.т.н., доц. 

Васильєва О.Б. 
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8.4 Перезатвердити наукового керівника у зв’язку із зміною предмета 

дослідження та перевести аспіранта 1-го року навчання Шумського Олексія 

Аркадійовича з кафедри нафтогазових технологій, інженерії та теплоенергетики 

на кафедру екоенергетики, термодинаміки та прикладної екології та призначити 

науковим керівником д.т.н., проф. Косого Б.В. 

9. Про відрахування з аспірантури 

 9.1 Відрахувати Жадановську А.О., аспіранта 1-го року денної форми 

навчання спеціальності 181 «Харчові технології» (кафедри технології молока, 

олійно-жирових продуктів та індустрії краси) з 10.11.2022 року за власним 

бажанням та сімейними обставинами із правом поновлення. 

10. Про затвердження лімітів стипендії 

10.1 Згідно аналізу виплати стипендії, лімітів стипендіатів та 

асигнування на поточний рік пропонується встановити ліміт стипендіатів на 2 

семестр 2022/23 н.р. на рівні 40%. Це стосується як університету, так і 

коледжів. 

11. Про необхідність зосередження зусиль уповноважених осіб з 

питань запобігання та виявлення корупції в напряму виявлення 

колаборантів та фактів їх колабораційної діяльності 

11.1 Інформацію прийняти до відома 

11.2 Керівнику відділу з питань запобігання та виявлення корупції ОНТУ 

Шевченко Г.А. в термін до 17.11.22р. розробити інформаційний лист та 

провести роботу з керівниками структурних підрозділів та відокремлених 

структурних підрозділів ОНТУ протягом листопада місяця. 

12. Про затвердження Положень і змін до них з основної діяльності та 

про структурні підрозділи ОНТУ 

Затвердити наступні положення та зміни: 

- Положення про навчально-науковий інститут Комп’ютерних систем 

та технологій «Індустрія 4.0» Одеського національного технологічного 

університету 

- Положення про кафедру Інформаційних технологій та кібербезпеки 

- Зміни до  Положення про створення електронного архіву дипломних 

проектів/робіт, кваліфікаційних робіт, курсових проектів/робіт здобувачів вищої 

освіти в Одеському національному технологічному університеті 

- Положення про кафедру Технології ресторанного і оздоровчого 

харчування 

- Положення про навчальну лабораторію методів контролю Дх-324 

кафедри технології ресторанного і оздоровчого харчування 

- Положення про навчальну лабораторію НДРС (Дх-326) кафедри 

технології ресторанного і оздоровчого харчування 

- Положення про навчальну лабораторію та дегустанційний зал і 

навчально-наукову лабораторію "Соус-ательє" (Дх-329) кафедри технології 

ресторанного і оздоровчого харчування 

- Положення про навчальну лабораторію з технології продуктів 

харчування (Дх-331) кафедри технології ресторанного і оздоровчого харчування 

- Положення про навчально-наукову лабораторію питної води та  
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BoA iHxeHepii i BoAz

06,r 
HaBqarEHi na6oparopii ra$e4pra Texnonoriqnoro

I4IITB:
- B-2 <o6nagHaunr xni6oneqenus, KoHA'rrepc'Kr,rx ra MaKapoH'zxnupo6ir>.
- B-4<Tpancnopryroqiuarnnnn6eenepeprnoi4ii>
- 8-201 <<,,{unaurrz Marrrr4u))
- 9-207, 8_210 <,.{era,ri lraurun>r
- B-213 <Teopix rr,rexaHisMis i rr.raruzH>>- B-2r5<BsaeMo3aMiHnicrr, cran4aprusaqixrarexuiqnirzrraiproraunar>- B-227<fli4fiovno_:rpaucrroprnrrxru_r",
- [-4,[-6 <Onip uarepia.nin>
- rlonoxe'Hr,[po HaBqzLrb'o-Hayrcori na6oparopii xa$e4pu Texnonorii3epHoBrrx nporyxrin, xni6a i KoHArrrepcrKrrr azpo6in:- A-205 <oqi'xa peonorii ricra ra *o"tpoo" xrocri xni6onporyKriB)- E- l03a <OrliHxa xni6onerapcrroi .{xocri 3epHa ra Oopo_riui, 

-

- floloxeHHrr rrpo nasqanrgi na6oparopii *u$"ap" Texnoaorii sepnondxlpoAyrfflB, xni6a i r<oHgzrepcbKr,rx rzpo6in:
- B-103 TexHororii MyKoMeJrbHoro aupo6nzqrra- E-I02Texnonoriirpyn'.auoronzpo6-nr.rurna
- E-121 <Jla6oparopi.r ta**ono.i""o.o Ko'Tporrro ra xovn,rorepnoro

IIpoeKryBaHHr))
- flono)KeHH,fl rrpo HaBqanbHi

rrpHpolooxopoHrrr{x TexHoJrorifi :

lra6oparopii xaSe4pz Eronorii ra
- E-53 Exonoriqnoi excneprugu
- E-56 Exo:rori.rHoro ,""aA*ra"ay
- E-66n Moniropzury ra eronoriqnoro ayAr4ry
- E-67 Ex norisaqii xapqoBr4x nzpo6ruurs
- floroxenH.E npo opr,qox praforury inogeltrux fpoMa{rH e OHTy.13' flpo percoruengaqiro Ao Apyxy HayKoBrrx ra rrayrcoBo-nepioAfi.rnux

BHAaHb OHTy
13.1 Peronren4yBur! Ao ApyKy :6ipnzx nrarepianin XVBceyrpaiucrxoi

HayKoBo-rrpaKrzq'oi xou$epeuqii MoJroAr'x yqeHvx ra cry4enrin s nriNrrapognoro
yvacrrc-<flpo6neuz QopuyBaHH_,r 3AopoBoro cnoco6y *rni y nrono4i>>.

I 3.2 Pexolren ryBaru Ao ApyKy HayxoBo-rep oAraqni Br4raHlfl OHTy.
14. PisHe

forosa Bqeuoi pa1kr,
A. r. H., rpoQecop Eorrau efOPOB

Y.{eHrafi ceKperap,
K. T. H., AOTIeHT Harats IOUEHKO


