
ОНАХТ ______________________________ 
Рішення Вченої ради  

Одеського національного технологічного університету  

від 01.08.2023 року, протокол № 1 

 
 

1. Розгляд і затвердження Стратегії розвитку Одеського 

національного технологічного університету в умовах воєнного стану та 

повоєнного відновлення України. 

                                                    Президент університету Богдан ЄГОРОВ 

 

1.1. Затвердити зі змінами і доповненнями Стратегію розвитку 

Одеського національного технологічного університету в умовах воєнного 

стану та повоєнного відновлення України і ввести її в дію з 07 серпня 2023 

року. 

1.2. Керівникам структурних підрозділів розглянути Стратегію 

розвитку Одеського національного технологічного університету в умовах 

воєнного стану та повоєнного відновлення України у своїх трудових 

колективах і внести зміни і доповнення до планів діяльності на 2023 рік і 

врахувати її при подальшому плануванні. 

1.3. Керівникам структурних підрозділів в термін до 25 серпня 2023 

року подати Ученому секретарю Вченої ради свої пропозиції щодо заходів з 

забезпечення та покращення завдань для розв’язання ключових проблем 

відповідно до стратегічних цілей зазначеної Стратегії. 

1.4. Ректору університету Л.В. Іванченковій  організувати контроль за 

індикаторами результативності Стратегії розвитку Одеського національного 

технологічного університету в умовах воєнного стану та повоєнного 

відновлення України. Результати контролю щорічно розглядати на засіданні 

Вченої ради.  
 

2. Головні підсумки 2022/2023 навчального року та завдання 

колективу університету на 2023/2024 навчальний рік. 

                                                        Ректор ОНТУ Лариса ІВАНЧЕНКОВА 

 

2.1. Інформацію ректора ОНТУ Лариси ІВАНЧЕНКОВОЇ «Про основні 

підсумки 2022/2023 начального року та головні завдання на новий 2023/2024 

навчальний рік» прийняти до відома. 

2.2. Зазначити, що в умовах повномасштабної агресії російської федерації 

проти України, руйнації ворогом енергетичної  інфраструктури країни, дефіциту 

електроенергії та її тотальної економії, зменшенням обсягів державного 

фінансування від МОН України, найважливішим досягненням колективу Одеського 

національного технологічного університету в 2022/2023 начальному році стало 

повноцінне здійснення освітнього процесу, збереження матеріально-технічної бази 

університету, успішне виконання статутної діяльності. 



2.3. Затвердити наступні головні завдання колективу ОНТУ на новий 

2023/2024 навчальний рік: 

- зазначити, що першочерговим завданням для університету є реалізація 

безпекової складової освітнього процесу при поновленні навчання в 

аудиторному режимі; 

- забезпечити розширення площ споруд цивільного захисту ОНТУ; 

- оптимізувати структуру університету відповідно до економічної доцільності 

забезпечення надання якісної вищої освіти та вимог чинного законодавства; 

- забезпечити оптимізацію штату університету; 

- запровадити системи ключових показників ефективності в контрактах 

проректорів за напрямками діяльності, директорів навчально-наукових 

інститутів ОНТУ, деканів факультетів, завідувачів кафедр та керівників інших 

структурних підрозділів; 

- забезпечити проведення вступної кампанії з урахуванням нових обмежень та 

нового формату при прийомі на навчання, здійснити заходи збільшення 

контингенту здобувачів освіти; 

- удосконалити профорієнтаційну роботу та підвищити рекламну діяльність; 

- започаткувати викладання дисциплін англійською, французькою мовами для 

окремих груп студентів на кожному факультеті з метою привабливості 

спеціальностей для вступників 2024 року; 

- забезпечити оптимізацію освітніх програм за всіма рівнями вищої освіти, за 

якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти; 

- при плануванні розкладу практичних занять передбачити залучення 

представників компаній-роботодавців з метою проведення професійно-

орієнтованих зустрічей, спрямованих на забезпечення необхідного рівня 

практичної підготовки здобувачів вищої освіти з урахуванням актуальних 

тенденцій розвитку економіки; 

- укласти або подовжити договори про партнерство та співробітництво з 

базовими підприємствами практичної підготовки здобувачів вищої освіти за 

всіма освітніми програмами; 

- підвищити якість електронного контенту дистанційної складової освітнього 

процесу; 

- забезпечити оптимізацію обсягу, змісту і термінів дипломного проектування і 

розробки магістерських робіт; 

- забезпечити підвищення ефективності роботи із підготовки та здобуття 

наукових грантів; 

- підвищити рівень цитованості вчених ОНТУ; 
- розробити програму заходів із економії енергоресурсів, залучення коштів на 

розвиток матеріальної бази, а також розширення платних послуг, що може 

надавати університет; 

- забезпечити належний рівень цивільного захисту учасників освітнього 

процесу, охорони праці, пожежної безпеки, санітарії у навчальних корпусах та 

приміщеннях університету з оформленням відповідних дозвільних 

документів, в тому числі вживати заходи щодо забезпечення безперебійного 

електроживлення навчальних корпусів, пункту незламності, а також 

приміщень де розташовані серверні потужності; 

- підвищити рівень фінансової, планової та виконавчої дисципліни; 



- продовжити створення нових навчально-наукових лабораторій, збільшення 

навчальних аудиторій які оснащені мультимедійним обладнанням із 

залученням спонсорської допомоги; 

- визначити та забезпечити фінансову мотивацію за виконання поставлених 

завдань. 
 

3. Розгляд і затвердження Імідж-стратегії діяльності Одеського 

національного технологічного університету. 

                                                     Президент університету Богдан ЄГОРОВ 

 

3.1. Затвердити зі змінами і доповненнями Іміджеву Стратегію 

розвитку Одеського національного технологічного університету на період 

2023-2030 рр. і ввести її в дію з 07 серпня 2023 року. 

3.2. Керівникам структурних підрозділів розглянути Іміджеву 

Стратегію розвитку Одеського національного технологічного університету на 

період 2023-2030 рр. у своїх трудових колективах і внести зміни і доповнення 

до планів діяльності на 2023 рік і врахувати її при подальшому плануванні 

своєї діяльності. 

3.3. Керівникам структурних підрозділів в термін до 18 серпня 2023 

року надати ректору університету свої пропозиції щодо внесення змін і 

доповнень до Корпоративного кодексу Одеського національного 

технологічного університету. 

3.4. Ректору університету Л.В. Іванченковій  організувати контроль за 

індикаторами результативності реалізації Іміджевої Стратегії розвитку 

Одеського національного технологічного університету на період 2023-2030 рр. 

Результати контролю розглядати щороку на засіданні Вченої ради. 

 

4. Розгляд і затвердження Імідж-стратегії рекламної діяльності 

Одеського національного технологічного університету. 

Президент університету Богдан ЄГОРОВ 

4.1. Затвердити зі змінами і доповненнями Імідж-стратегію 

рекламної  діяльності Одеського національного технологічного університету і 

ввести її в дію з 07 серпня 2023 року. 

4.2. Проректорам за напрямками роботи, директорам навчально-

наукових інститутів, деканам факультетів, зав. кафедрами і директорам 

коледжів розглянути Імідж-стратегію діяльності Одеського національного 

технологічного університету на період 2023-2030 рр. у своїх трудових 

колективах і внести зміни і доповнення до планів діяльності на 2023 рік та 

врахувати її при подальшому плануванні своєї діяльності. 

4.3. Директору Центру маркетингу, реклами і профорієнтаційної 

діяльності Н.Р.Кордзая в термін до 17.08.2023 року розробити план реалізації 

Імідж-стратегії рекламної  діяльності Одеського національного технологічного 

університету. 



4.4. Директору Центру маркетингу, реклами і профорієнтаційної 

діяльності Н.Р.Кордзая в термін до 01.09.2023 року розробити план та 

організувати заходи з реалізації іміджевого самоконтролю у рекламній сфері. 

4.5. Ректору університету Л.В. Іванченковій  організувати контроль за 

індикаторами результативності реалізації Імідж-стратегії рекламної  діяльності 

Одеського національного технологічного університету. Результати контролю 

розглядати щороку на засіданні Вченої ради. 
 

5. Про рекомендації щодо призначення академічної стипендії 

Президента України для аспірантів на 2023-2024 н.р. 

                            Зав. відділу аспірантури і докторантури Соколюк К.Ю. 
 

5.1 Рекомендувати щодо призначення академічної стипендії Президента 

України для аспірантів на 2023-2024 навчальний рік здобувачеві другого року 

навчання за рівнем вищої освіти «Доктор філософії» (PhD) Басову Анатолію 

Михайловичу. 

6. Затвердження Положень та внесення змін до діючих 

Положень. 

6.1. Зміни до Положення про організацію освітнього процесу.  

6.2. Зміни до Положення про підвищення кваліфікації педагогічних та 

науково-педагогічних працівників. 

6.3. Зміни до Положення про розроблення навчальних планів 

підготовки здобувачів ступенів вищої освіти бакалавра та магістра. 

 

7. Різне. 

 

 

 

 

Голова  Вченої ради, 

д. т. н., професор            Богдан ЄГОРОВ 

  

  

Учений секретар, 

к. т. н., доцент                    Наталя ДОЦЕНКО   


