
Проєкт 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ОДЕСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНОЛОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

 
 

ПРИЙНЯТО 

на засіданні Вченої ради ОНТУ 

від «___»_____________ 202__, № ___ 

 

ВВЕДЕНО В ДІЮ 

Наказом ректора ОНТУ 

від «___»____________ 202__, № ___ 

«Про введення в дію положень» 

 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 
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Одеського національного технологічного університету 
 

1. Загальні положення 
1.1. Студентський клуб (надалі – Студклуб) Одеського національного 

технологічного університету (надалі – ОНТУ) покликаний вирішувати 

завдання, спрямовані на реалізацію творчого потенціалу студентів 

університету, та сприяти задоволенню потреб молоді в інтелектуальному, 

культурному і духовному розвитку. 

1.2. Студклуб є структурним підрозділом Одеського національного 

технологічного університету, що здійснює свою навчально-виховну 

діяльність відповідно до цього Положення. 

1.3. За рівнем організованості, матеріально-технічної та кадрової 

бази, громадських зв’язків і відносин клуб забезпечує підтримку і розвиток 

культурно-творчої, просвітницької та дозвільної діяльності здобувачів вищої 

освіти ОНТУ. 

1.4. У своїй діяльності Студклуб керується законодавством України, 

розпорядженнями ректора університету та проректора з науково-

педагогічної, організаційної та виховної роботи, Статутом ОНТУ, правилами 

внутрішнього розпорядку, цим Положенням. 

1.5. Діяльність Студклубу не залежить від релігійних об’єднань, 

політичних партій і рухів. 

1.6. Положення про Студклуб набуває чинності після його 

затвердження адміністрацією університету та профспілковим комітетом 

ОНТУ. 

1.7. Студклуб безпосередньо підпорядковується проректору з 

науково-педагогічної, організаційної та виховної роботи. 
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2. Цілі Студклубу 

2.1. Створення оптимальних умов для розкриття творчих здібностей 

студентства, всебічного і гармонійного розвитку особистості, широке 

залучення здобувачів вищої освіти університету до активної участі в творчих 

колективах. 

2.2. Виховання в членів колективу моральних і духовних цінностей, 

таких особистісних якостей, як працьовитість, організованість, 

дисциплінованість, відповідальність. 

2.3. Задоволення соціально-культурних запитів і духовних потреб 

здобувачів вищої освіти і співробітників університету. 

2.4. Збереження та примноження моральних та культурних цінностей  

в умовах сучасного життя, збереження і розвиток традицій університету. 

2.5. Підтримка студентських ініціатив. 

3. Завдання Студклубу 

3.1. Формування творчого активу здобувачів вищої освіти ОНТУ, 

робота з учасниками творчих колективів. 

3.2. Відкриття для здобувачів вищої освіти на базі студентського клубу 

творчих секцій, студій, гуртків. 

3.3. Організація громадянського та патріотичного виховання здобувачів 

вищої освіти. 

3.4. Розробка і здійснення форм культурно-масових заходів, що 

сприяють розвитку творчих можливостей особистості. 

3.5. Формування виконавської культури і розвиток естетичного смаку 

здобувачів вищої освіти. 

3.6. Розвиток організаторських здібностей у здобувачів вищої освіти, їх 

здатності до роботи в колективі. 

3.7. Розвиток національної культури та підвищення духовної 

освіченості здобувачів вищої освіти, викладачів і співробітників. 

4. Основні форми роботи Студклубу 

4.1. Організація регулярного навчання здобувачів вищої освіти 

сценічним видам мистецтв. 

4.2. Організація культурно-просвітницьких заходів силами здобувачів 

вищої освіти і викладачів, формування потреби в освоєнні цінностей 

національної та світової культури, практична допомога соціально-значущим 

творчим ініціативам та проєктам. 

4.3. Участь у реалізації культурних проєктів і програм, зокрема 

міжнародних, координація та співпраця з творчими організаціями міста. 

4.4. Інформування про діяльність творчих колективів університету за 

допомогою сайту ОНТУ, сторінок університету в соціальних мережах і 

газети «Технолог». 

4.5. Проведення рекламних кампаній, пов'язаних з науковою 

діяльністю, студентським та культурним життям ОНТУ, реалізація заходів з 

метою формування іміджу університету та створення позитивної мотивації в 



3 

абітурієнтів, а також для залучення до творчої діяльності максимальної 

кількості здобувачів вищої освіти. 

4.6. Технічне забезпечення репетицій і заходів творчих колективів (у 

тому числі й за межами університету), наукових і звітних конференцій, днів 

відкритих дверей тощо. 

5. Функції Студклубу 

До основних функцій Студклубу належить: культурно-просвітницька, 

творча, інформаційно-методична, організації дозвілля. 

5.1. Культурно-просвітницька функція реалізується через такі види 

діяльності: естетичне виховання здобувачів вищої освіти; поширення серед 

молоді духовно-моральних, громадянських і патріотичних цінностей 

вітчизняної та світової культури; створення умов для розвитку народної 

творчості та збереження культурних цінностей і традицій; забезпечення 

співробітництва з професійними закладами культури і мистецтва: театрами, 

музеями, виставковими залами, творчими спілками тощо. 

5.2. Творча функція реалізується через такі види діяльності: залучення 

здобувачів вищої освіти і співробітників університету до участі в творчих 

колективах і студіях; підготовка і проведення масово-видовищних і 

розважальних заходів, оглядів-конкурсів, свят, фестивалів, концертів, вистав, 

організація гастрольних поїздок самодіяльних колективів, зокрема з метою 

профорієнтаційної або шефської роботи за межами університету; участь 

творчих колективів у загальноміських та обласних заходах і програмах. 

5.3. Інформаційно-методична функція реалізується через такі види 

діяльності: рекламування творчих успіхів і досягнень університету в ЗМІ, 

формування інформаційної бази з культурно-просвітницької роботи 

(друкована продукція, аудіо- та відеоматеріали) для практичної діяльності, а 

також для історії університету; надання методичної допомоги структурним 

підрозділам університету в організації та проведенні масових заходів та 

культурно-просвітницької роботи; організація пошуку, розробки та реалізації 

нових напрямків і програм у молодіжному русі; комплектація аудіо- та 

відеообладнання для забезпечення творчої роботи; вивчення духовних, 

естетичних і культурних запитів здобувачів вищої освіти університету та 

використання результатів цих досліджень у виховній та культурно-

просвітницькій роботі. 

5.4. До функції організації дозвілля належать такі види діяльності: 

створення умов для підвищення культурного рівня студентської молоді; 

поліпшення дозвілля та активного відпочинку студентів; проведення вечорів 

відпочинку, дискотек, свят, урочистостей, ритуалів, новорічних карнавалів, 

дитячих ранків, ювілейних дат університету тощо. 

6. Керівництво Студклубу 

6.1. Координацію роботи Студклубу в рамках загальної діяльності 

університету здійснює проректор з науково-педагогічної, організаційної та 

виховної роботи. 
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6.2. Керівництво роботою Студклубу здійснює директор, який 

призначається і звільняється з посади наказом ректора. 

6.3. Директор Студклубу: 

– здійснює керівництво повсякденною діяльністю Студклубу; 

– планує, організовує і контролює діяльність Студклубу; 

– відповідає за якість та ефективність роботи Студклубу; 

– контролює дотримання норм охорони праці і техніки безпеки протягом 

робочого часу; 

– здійснює постійний контроль відвідуваності учасників творчих колективів; 

– здійснює підбір і розстановку кадрів, розподіл посадових обов'язків; 

– підтримує творчі взаємозв'язки зі Студклубами інших закладів вищої 

освіти; 

– надає звіти про діяльність Студклубу. 

 

7. Права та відповідальність співробітників Студклубу 

7.1. Для ефективного виконання поставлених завдань співробітники 

Студклубу мають такі права: 

– запитувати та одержувати від структурних підрозділів та посадових 

осіб ОНТУ відомості з питань, що входять до компетенції Студклубу; 

– повідомляти керівництву університету про всі виявлені в діяльності 

Студклубу проблеми, вносити пропозиції щодо їх усунення. 

– звертатися з пропозиціями до керівництва університету щодо 

поліпшення діяльності Студклубу; 

– використовувати матеріально-технічну базу університету, зокрема 

Студклубу, для здійснення статутної діяльності. 

7.2. Студклуб зобов’язаний: 

– керуватися у своїй діяльності законодавством України, статутом 

ОНТУ, цим положенням; 

– забезпечувати належні умови для проведення плідної клубної роботи. 

7.3. Директор Студклубу несе відповідальність перед ОНТУ відповідно 

до чинного законодавства і нормативно-правових документів ОНТУ за 

забезпечення: 

– виконання поставлених перед підрозділом завдань і функцій; 

– роботу з документами та їх збереження, своєчасне та якісне 

виконання доручень і планів роботи; 

– виконання вимог правил внутрішнього трудового розпорядку; 

– дотримання в підрозділі правил охорони праці та протипожежної 

безпеки; 

7.4. Матеріальну відповідальність за збереження майна ОНТУ несуть 

співробітники Студклубу, що прийняли його на зберігання. 

7.5. За завдання матеріальної шкоди співробітники Студклубу несуть 

відповідальність у межах, визначених діючим цивільним законодавством та 

законодавством про працю України. 

 

 



5 

8. Взаємовідносинами з іншими структурними підрозділами 

8.1. Студклуб свої функції і обов’язки виконує в тісній взаємодії: 

– з проректором з НПО та ВР – з усіх питань своєї роботи; 

– з керівниками структурних підрозділів університету з питань організації та 

проведення різноманітних заходів та участі в них здобувачів вищої освіти. 

 

9. Прикiнцевi положення 

9.1. Зміни та доповнення до цього Положення обговорюються на 

засіданні вченої ради ОНТУ та затверджуються в тому ж порядку, що й саме 

Положення. 

9.2. Реорганізація або ліквідація Студентського клубу здійснюється на 

підставі ухвали Вченої ради ОНТУ. 

 

 

Директор Студентського клубу                                        Сергій Лєснік 

 

 

 

Погоджено: 

Проректор з НПО та ВР                                                     Надія Дец 

 

Начальник  

юридичного відділу                                                            Тетяна Миргородська 

 

 


