
ПЛАН 

роботи Вченої ради 

Одеського національного технологічного 

університету на 2025/2026 н.р. 

 

Засідання Вченої ради плануються як з планових питань, так і з питань на 

вимогу часу та умов воєнного стану, а також з врахуванням нагальних 

питань, які потребують своєчасного вирішення задля сталого розвитку 

Одеського національного технологічного університету.  

До планових питань в першу чергу відносяться ті питання, які суттєво 

впливають на ефективність функціонування університету та досягнення ним 

планових показників успішності. 

Засідання відповідно до наведеного нижче плану плануються щомісяця, 

місце і час проведення яких можуть змінюватися у відповідності до умов 

безпеки під час дії воєнного стану. 

 

Планові питання: 

 

І семестр (вересень-грудень) 

 

1. Про основні задачі колективу Одеського національного 

технологічного університету у 2025/2026 навчальному році. 

2. Про стан відновлення навчальних корпусів Одеського 

національного технологічного університету після повітряних атак ворога. 

3. Про попередні результати прийому на навчання до Одеського 

національного  технологічного університету у 2025 році.  

4.        Особливості організації освітнього процесу у 2025/2026 

навчальному році. 

5.        Затвердження плану роботи Вченої ради ОНТУ у 2025/2026 

навчальному році. 

6. Про стан та перспективи профорієнтаційної та рекламної діяльності 

в Одеському національному технологічному           університеті. 

7. Про фінансовий стан і заходи його стабілізації в ОНТУ. 

8. Результати вступної кампанії до аспірантури та ефективність 

підготовки докторів філософії. 

9. Про стан виконання Стратегій розвитку Одеського національного 

технологічного           університету. 

10. Урочисте засідання з нагоди річниці з дня заснування Одеського 

національного технологічного університету. 

11. Аналіз стану і перспективи розвитку та покращення кадрового 

забезпечення діяльності Одеського національного технологічного університету. 



12. Аналіз ефективності заходів щодо ресурсо- та енергозбереження в 

Одеському національному технологічному університеті. 

13. Трансформація адміністративних засад діяльності та фінансової 

стійкості ОНТУ в сучасних умовах змін вищої освіти 

14. Про профілактику правопорушень під час здійснення навчально-

виховного процесу. 

15. Звіт ректора Одеського національного технологічного університету і 

результати виконання КПІ за 2025 рік. 

16. Звіт директора Науково-технічної бібліотеки Одеського 

національного           технологічного університету. 

17. Про результати діяльності та перспективи розвитку кафедр. 

18. Звіти Голів спеціалізованих наукових рад. 

 

 

ІІ семестр (січень-липень) 

 

19.        Затвердження Комплексного плану роботи та розвитку 

Одеського національного               технологічного університету на 2026 р. 

20.        Затвердження плану фінансової діяльності університету на 

2026 рік. 

21.        Міжнародна співпраця для сталого розвитку Одеського 

національного технологічного   університету. Стан і перспективи розвитку 

грантової діяльності  

22.        Про стан виховної роботи, спорту та патріотичного виховання 

здобувачів в ОНТУ. 

23.        Результати зимового семестрового контролю 2025/2026 

навчального року в Одеському національному технологічному університеті і 

фахових коледжах. 

24.        Про стан та перспективи наукової та інноваційної діяльності в 

Одеському національному технологічному університеті та заходи підвищення 

їх результативності. 

25.        Стан інфраструктури Університету і завдання щодо її розвитку. 

26.        Роль роботи наукових і навчально-наукових лабораторій в 

покращені практичної підготовки здобувачів вищої освіти та їх подальшого 

працевлаштування. Проблеми та результати запровадження електронного 

документообігу в ОНТУ. 

27.        Забезпечення стабільної якості університетської освіти в 

умовах сучасних викликів в Одеському національному технологічному 

університеті. 



28. llpo craH BnpoBaAXeHHr iu0opvarriiirrzx rexnonorifi B
Marept €lJruro -rexHi.rHe

cKnaAoBzx ocsitHroro
Ta HayKoBo-MeroAr4qHe ga6e:rLc.reFrH_rr 4zcraHuifinnx
npoqecy B o4ecrrconay naqioua,,il,rroMy rexHoJrofivnouy

ceMc,'",-oBoro ni4cyuxoBoro-
O/tecr,,,,rvly HaqioualbHoMy

yHlBepCLrTeTl.

29. llpo pesyJrbrarr4 BLrKoHaHH.rr nporpaMll <<37'opon'r) B OAecrrouv
HarlloH€lJrbHoMy rexHoJroriuuovry yninepczreri.

30. llpo peanisarlirc s OAecrKovry Haqiorrarr,r:.rMy rexuolorivnouy
yuinepczreri lono)KeHb Ko4er<cy ara4eruivuoi 4o6poqecnoc.i.i y 2025-2026 n.p.

31' llpo cran BI4KoHaHHx pirueHr B.{eHoi paArr, npuiruxrux rporrroM
po6oru y 202512026 uasHurbHoMy poqi.

32' llpo craH i nepcnerruBLr po3Br4TKy Malc';iirlrbHo-rexni.{Hoi 6asu
o4ecrroro naqionarbHoro rexHoJrori.rHoro ynieepcurery.

33' I-lpo rovrulexcnuft rJIaH saxo4in : opraHi:arrii acrynHoi xauuaHii
2027 poKy.

34. llpo norouni pesyJrbrarlr lirHroro
KoHrponrc 202512026 HaBq€urbHoro poKy B

rexHoJrofiuHouy yninepczreri i $axoerx KoneA)Kax.
35' llpo penovren4aqii uloAo rrpr.r3HaqeHrrrr ir rennzx crzueHaifi B

o4ecrroruy naqionanbHoMy rexHoJrori.*ro^ay yn inepczrel i .

36. llpo pesyJrbrarr{ 4ixnruocri ra nepcner(rri,r1. ,.o3Bkrrxy xaSe4p.
37. lli4ne4eunx ni4cylaxin 4ianurocri O4ecrxl: ,r uaqiouarbHoro

rexHoJrori.rHoro yninepcurery y 202512026 nae.ramHoMy ,. , 1, ,,.

forosa B.reHoi pagLu OHTy,
A.r.H., upoSecop,
arca4evrir I{AAH Vrpainz

VqeHzfi ceKperap
B.{eHoi paAkr OHTy,
K.T.H., AOIIeHT

EorlaH efOPOB

Llarats AOttrHKO


