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ПРИЙНЯТО 

на засіданні Вченої ради 

від «___» ________ 2025 р. №_____ 

 

введено в дію наказом ОНТУ 

від « ___» _______ 2025 р. № _____ 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про комісію з оцінки корупційних ризиків в Одеському національному 

технологічному університеті (ОНТУ) 

 

1. Загальні положення 

1.1. Це Положення визначає порядок створення, склад, завдання та 

організацію роботи комісії з оцінки корупційних ризиків (далі — Комісія) в 

Одеському національному технологічному університеті (ОНТУ). 

1.2. Комісія створюється на підставі Закону України «Про запобігання 

корупції», зокрема статей 13, 19 і 20, а також відповідно до: 

- Типового положення про уповноважений підрозділ (уповноважену 

особу) з питань запобігання та виявлення корупції, затвердженого наказом 

НАЗК від 27.05.2021 № 277/21; 

- Методичних рекомендацій щодо підготовки антикорупційних 

програм органів влади та юридичних осіб публічного права, затверджених 

рішенням НАЗК від 02.12.2022 № 27; 

- Методичних рекомендацій щодо застосування інструментів і 

механізмів для трансформації різних сфер функціонування закладів вищої 

освіти на засадах прозорості та доброчесності, розроблені НАЗК від 

17.04.2025 № 576; 

- Антикорупційної програми ОНТУ, затвердженої наказом ректора від 

05 вересня 2025року № 204-01. 

1.3. Комісія є постійно діючим дорадчим органом при керівництві 

університету, який здійснює оцінку, аналіз і моніторинг корупційних 

ризиків у діяльності структурних підрозділів. 

1.4. Комісія у своїй діяльності керується законодавством України, 

внутрішніми документами ОНТУ та цим Положення. 

2. Мета та завдання Комісії 

2.1. Метою діяльності Комісії є виявлення, оцінка та мінімізація 

корупційних ризиків у діяльності університету. 



2.2. Основні завдання Комісії: 

- ідентифікація потенційних та реальних корупційних ризиків у 

діяльності структурних підрозділів ОНТУ; 

- аналіз причин і умов, що сприяють виникненню таких ризиків; 

- розроблення пропозицій щодо заходів з усунення або мінімізації 

ризиків; 

- підготовка звітів і пропозицій керівництву університету; 

- участь у підготовці антикорупційної програми ОНТУ та змін до неї. 
 

3. Склад Комісії 

3.1. Комісія формується наказом ректора ОНТУ. 

3.2. До складу Комісії входять:голова Комісії — заступник ректора 

або інша посадова особа, визначена наказом; заступник голови Комісії — 

уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції; члени 

Комісії — представники структурних підрозділів університету, юридичної 

відділу, бухгалтерії, відділу кадрів, навчального відділу, профспілкової 

організації, студентського самоврядування (за потреби). 

3.3.  Організаційну підтримку Комісії забезпечує уповноважена особа 

з питань запобігання та виявлення корупції. 

3.4. У разі зміни посад або вибуття членів Комісії керівник 

університету вносить зміни до складу Комісії окремим наказом. 

 

4. Права Комісії 

Комісія має право: 

4.1. Отримувати від структурних підрозділів університету необхідну 

інформацію, документи та матеріали для оцінки ризиків. 

4.2. Залучати до роботи фахівців, експертів, представників 

громадськості (за погодженням керівництва). 

4.3. Вносити керівництву ОНТУ пропозиції щодо вдосконалення 

процедур, що містять корупційні ризики. 

 4.4. Ініціювати перегляд антикорупційної програми та інших 

внутрішніх нормативних актів університету. 
 

5. Організація роботи Комісії 

5.1. Засідання Комісії проводяться за потреби, але не рідше одного 

разу на рік. 

5.2. Засідання скликає голова Комісії або за його дорученням — 

уповноважена особа з питань запобігання корупції. 

5.3. Засідання є правомочним, якщо присутні не менше половини 

членів Комісії. 

5.4. Рішення Комісії приймаються відкритим голосуванням простою 

більшістю голосів від присутніх. У разі рівності голосів вирішальним є 

голос голови Комісії. 



5.5. Рішення Комісії оформлюються протоколом, який підписується 

головою та всіма присутніми членами. Функцію ведення протоколів 

виконує уповноважена особа або член Комісії, визначений головою на 

конкретне засідання. 
 

 

6. Документування та звітність 

6.1. Протоколи засідань Комісії зберігаються в уповноваженої особи з 

питань запобігання корупції. 

6.2. За результатами оцінки корупційних ризиків Комісія готує звіт з 

описом ризиків, причин, наслідків та пропозицій щодо усунення. 

6.3. Звіт подається ректору ОНТУ для розгляду та затвердження, а 

також використовується під час оновлення антикорупційної програми 

університету. 

 

7. Заключні положення 

7.1. Це Положення набирає чинності з моменту його затвердження 

наказом ректора. 

7.2. Зміни до Положення вносяться у разі потреби, за поданням голови 

Комісії або уповноваженої особи. 

7.3. Положення підлягає перегляду у разі внесення змін до 

антикорупційного законодавства чи внутрішніх актів ОНТУ. 
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