
РІШЕННЯ ВЧЕНОЇ РАДИ 

ОДЕСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО ТЕХНОЛОГІЧНОГО      

УНІВЕРСИТЕТУ  

від 24.09.2025 року, протокол № 2. 

 

Слухали про внесення питань до Порядку денного:   

- «Про затвердження положень структурних підрозділів»; 

- «Про зарахування для здобуття вищої освіти ступеня доктора філософії 

поза аспірантурою в 2025 р.». 

Вирішили: затвердити у цілому Порядок денний засідання Вченої ради від 

24.09.2025 року. 

 

Вручення почесних звань «Почесний професор» і нагородження відзнаками 

МОН України, Грамотами та Подяками ректора ОНТУ.  

Ректор Одеського національного 

 технологічного університету,  

д.е.н., проф.  

Лариса ІВАНЧЕНКОВА 

 

Про нагородження дипломами Лауреата Почесного звання «Почесний Професор 

Одеського національного технологічного університету», відзнаками МОН України, 

Грамотами та Подяками ректора ОНТУ: 

І.І. Відповідно до рішення Конференції трудового колективу від 01.07.2025 року, 

протокол №04-25 нагороджено дипломами Лауреата Почесного звання «Почесний 

професор Одеського національного технологічного університету»: 

- ЄГОРОВА Богдана Вікторовича – доктора технічних наук, заслуженого діяча 

науки і техніки України, лауреата Державної премії України в галузі науки і техніки, 

академіка НААН України, професора; 

- КАПРЕЛЬЯНЦА Леоніда Вікторовича – доктора технічних наук, заслуженого 

діяча науки і техніки України, лауреата Державної премії України в галузі науки і техніки, 

професора; 

- ЧЕРНО Наталію Кирилівну – доктора технічних наук, заслуженого діяча науки і 

техніки України, лауреата Державної премії України в галузі науки і техніки, професора; 

- ЖЕЛЄЗНОГО Віталія Петровича - доктор технічних наук, професора; 

- ТІТЛОВА Олександра Сергійовича - доктор технічних наук, професора. 

І.ІІ. Згідно наказу Міністерства освіти і науки України від 25.08.2025 року № 249-к. 

за  багаторічну сумлінну працю, вагомий особистий внесок у підготовку 

висококваліфікованих спеціалістів та плідну науково-педагогічну діяльність нагороджено: 

І.І Нагрудним знаком Міністерства освіти і науки України «За наукові та 

освітні досягнення» 

- ЧЕРНО Наталію Кирилівну - професор кафедри Харчової хімії, експертизи та 

біотехнологій. 

І.2. Подякою Міністерства освіти і науки України  

- ВЕРХІВКЕРА Якова Григоровича, професора кафедри торговельного 

підприємництва, товарознавства та управління бізнесом. 

І.ІІІ. За відновлення матеріально-технічної бази університету нагороджено 

Грамотою ректора:  

- Сергія Михайловича СОЦА, директора ННІ Зернового, переробного і 

хлібопекарського бізнесу ім. К.А. Богомаза; 
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- Тетяну Євгеніївну ШАРАХМАТОВУ, директора ННІ Харчових технологій ім. 

М.О. Грішина; 

- Антоніну Іванівну КАПУСТЯН, завідувача кафедри Харчової хімії, експертизи та 

біотехнологій; 

- Дмитра Михайловича СКРИПНІЧЕНКА завідувача кафедри Технології молока, 

олійно-жирових продуктів та індустрії краси. 

За відновлення матеріально-технічної бази університету нагороджено Подякою 

ректора: 

- Дмитра Олександровича ЖИГУНОВА, завідувача кафедри Технології зернових 

продуктів, хліба і кондитерських виробів; 

- Аллу Василівну МАКАРИНСЬКУ завідувача кафедри Технології зерна і 

комбікормів; 

- Тетяну Анатоліївну КУЛАКОВСЬКУ, завідувача кафедри Національної та 

міжнародної економіки. 

За високий професіоналізм, значний внесок у формування потужного іміджу 

університету та результативну роботу приймальної комісії ОНТУ нагороджено Грамотою 

ректора: 

- Марину НАПАДОВСЬКУ - директора центру Прийомом на навчання; 

- В`ячеслава ХАЛАКА - відповідального секретаря Приймальної комісії. 

За високий професіоналізм, значний внесок у формування потужного іміджу 

університету та результативну роботу приймальної комісії навчально-наукового інституту 

нагороджено Подякою ректора: 

- Сергія Михайловича СОЦА – директора ННІ зернового, переробного і 

хлібопекарського бізнесу ім. К.А. Богомаза; 

- Ірину Валеріївну СОЛОНИЦЬКУ – директора ННІ готельно-ресторанного і 

туристичного бізнесу та енології ім. О.О. Преображенського; 

- Тетяну Євгенівну ШАРАХМАТОВУ – директора ННІ харчових технологій 

ім. М.О. Грішина 

- Катерину Богданівну КОЗАК – директора навчально-наукового інституту 

економіки, управління і бізнесу ім. Г.Е. Вейнштейна; 

- Олексія Вячеславовича ЗІМІНА – в.о. директора навчально-наукового 

інституту холоду, кріотехнологій та екоенергетики ім. В.С. Мартиновського; 

- Тетяну Анатоліївну РЕВЕНЮК – в.о. директора навчально-наукового 

інституту комп’ютерної інженерії, автоматизації, робототехніки та програмування ім. 

П.М. Платонова. 

  

1. Аналіз рейтингового стану Одеського національного технологічного 

університету та заходи щодо покращення рейтингових позицій. 

Проректор з наукової роботи 

та міжнародних зв’язків, 

к.т.н., доц. Ольга ОЛЬШЕВСЬКА 

 

1.1. Інформацію прийняти до відома, презентацію розіслати всім членам Вченої 

ради для вивчення і пропозицій. 

1.2. Проректору з НРтаМЗ забезпечити контроль за своєчасним наданням 

інформації до рейтингових систем протягом календарного року. 

1.3. Директорам навчально-наукових інститутів, завідувачам кафедрами вжити 

заходи і забезпечити збільшення кількості публікацій науково-педагогічних працівників, 

аспірантів, магістрів ОНТУ  в якісних наукових до кінця 2025 року, а також щорічне 

зростання цих показників. 
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1.4. Директорам навчально-наукових інститутів, завідувачам кафедрами 

посилити участь у проєктах Erasmus+ КA 2+. Результати роботи надати проректору з 

НРтаМЗ до 10.03.2026 року у формі довільного звіту. 

1.5. Гарантам ОП та ОНП інтенсифікувати роботу з акредитації ОП протягом 

навчального року. 

1.6. Працівникам університету збільшити представленість ОНТУ в медійному 

просторі з метою формування позитивного іміджу університету. 

 

2. Про посилення і розвиток профорієнтаційної і рекламної діяльності 

Одеського національного технологічного університету. 

Проректор з науково-педагогічної,  

організаційної та виховної роботи,  

к.т.н., доц., Надія ДЕЦ 

 

2.1. Інформацію про заходи щодо посилення та розвитку профорієнтаційної та 

рекламної роботи в Одеському національному технологічному університеті прийняти до 

відома. 

2.2. Профорієнтаційному відділу забезпечити співпрацю і підписання договорів 

із ліцеями міста Одеси, Одеської області та Миколаївської, Херсонської, 

Дніпропетровської, Кіровоградської, Черкаської та Вінницької областей. 

2.3. Керівництву університету протягом навчального року забезпечити 

співпрацю з громадами Одеської області з метою проведення профорієнтаційної роботи та 

укладання договорів.  

2.4. Продовжити практику проведення майстер-класів, науково-популярних 

лекцій в ліцеях міста Одеси та інших містах Одеської області, а також в рази збільшити 

інформаційну присутність університету у ліцеях Одеської області.   

2.5. Кожному навчально-науковому інституту забезпечити проведення або 

започаткувати проведення іміджевого профорієнтаційного заходу на університетському 

рівні (як наприклад «BBQ-2025», FOOD FEST ONTU тощо). Пропозиції і план проведення 

надати проректору з НПОтаВР до 10.10.2025 р. 

2.6. Оновити рекламні відео ННІ для проведення профорієнтаційної та 

рекламної кампанії. Відповідальні: директори ННІ, центр організаційної роботи та 

медійної реклами. Термін виконання: жовтень 2025 р. 

2.7. Створити відеоконтент із стейкхолдерами та випускниками ННІ для 

популяризації університету. Відповідальні: директори ННІ, центр організаційної роботи та 

медійної реклами. Термін виконання: жовтень-грудень 2025 р. 

2.8. Забезпечити створення рілс-лайфхаків за професійним спрямуванням 

кафедр. Відповідальні: директори ННІ, завідувачі кафедр, центр організаційної роботи та 

медійної реклами. Термін виконання: протягом 2025/2026 н.р.  

2.9. Забезпечити постійне оновлення інформації щодо спеціальностей та освітніх 

програм на сайтах ОНТУ, Приймальної комісії та ННІ. Відповідальні: директори ННІ, 

Відповідальний секретар ПК, центр організаційної роботи та медійної реклами. Термін 

виконання: постійно. 

2.10. Забезпечити оновлення рекламної продукції (флаєри, банери тощо) для 

проведення профорієнтаційної та рекламної кампанії. Відповідальні: директори ННІ, 

центр організаційної роботи та медійної реклами. Термін виконання: жовтень-грудень 

2025 р. 
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2.11. Забезпечити створення відео-контенту щодо умов вступу, подання 

документів, грантів у соціальних мережах. Відповідальні: Відповідальний секретар ПК, 

центр прийому на навчання, центр організаційної роботи та медійної реклами. 

2.12. Директорам ННІ, завідувачам кафедр враховувати заохочення здобувачів 

вищої освіти до участі у профорієнтаційній та організаційній роботі 

2.13. Директорам ННІ, завідувачам кафедр враховувати заохочення здобувачів до 

участі у профорієнтаційній та організаційній роботі. 

2.14. Керівництву університету вжити невідкладні заходи для відновлення 

діяльності навчального ресторану «112», для відновлення привабливого вигляду 

зовнішньої прилеглої території університету, а також утримання туалетних кімнат у 

належному стані. 

 

3. Про зміни у структурі Одеського національного технологічного 

університету. 

Голова постійно-діючої комісії  

Вченої ради з  розвитку  

матеріально-технічної бази  

і структури університету, 

д.т.н., доц. Алла МАКАРИНСЬКА 

 

3.1. З метою підвищення ефективності профорієнтаційної роботи, реклами та 

медійної діяльності в термін до 03.10.2025 р. створити Центр профорієнтаційної роботи та 

прийому на навчання, який підпорядкувати ректору університету. 

3.2. З метою підвищення ефективності здійснення освітнього процесу, 

профорієнтаційної роботи кафедру Процесів, обладнання та енергетичного менеджменту в 

термін до 03.10.2025 р. вивести зі складу Навчально-наукового інституту Холоду, 

кріотехнологій та екоенергетики ім. В.С.Мартиновського та ввести до складу навчально-

наукового інституту Зернового, переробного і хлібопекарського бізнесу ім. К.А.Богомаза. 

3.3. З метою підвищення ефективності організації навчального процесу в 

Одеському національному технологічному університеті, підвищення ефективності 

управління, використання аудиторного фонду, енергетичних та інших ресурсів в термін до 

01.12.2025 року створити Диспетчерську службу університету у складі навчального 

відділу з штатом, який був переданий всім навчально-наукових інститутів для здійснення 

диспетчерських функцій. 

3.4. У звʼязку з необхідністю приведення витрат на функціонування та 

утримання  університету до доходів від всіх видів його діяльності внести наступні зміни в 

системі управління і в структурі університету: 

3.4.1. Відділ ліцензування, акредитації та сертифікації,  а також відділ 

забезпечення якості освіти в термін до 14.12.2025 року ліквідувати і з 15.12.2025 року 

створити Центр Ліцензування, акредитації та оцінки якості вищої освіти та 

підпорядкувати його ректору університету.  

3.4.2. Архівний підрозділ в термін до 15.10.2025 року підпорядкувати Відділу 

кадрів. 

3.4.3. З 15.10.2025 року Відділ документообігу підпорядкувати  Відділу кадрів. 

3.4.4. Начальнику Служби безпеки, охорони і надзвичайних ситуацій в термін до 

01.01.2026 року забезпечити оптимізацію процесу пропускного режиму та охорони майна 

і обʼєктів з метою скорочення обсягу фонду заробітної плати на утримання зазначенного 

підрозділу. 

3.5. З метою скорочення витрат на забезпечення функціонування та утримання 

університету на підставі рекомендації Ради з бюджетного планування та заохочення 
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працівників ОНТУ постійно-діючій комісії Вченої ради з  розвитку матеріально-технічної 

бази і структури університету в термін до 03.10.2025 р. надати пропозиції щодо 

реорганізації структурних підрозділів, підпорядкованих проректору з АГРтаЕР і 

головному інженеру. 

 

4. Про атестацію докторантів та переведення їх на другий рік навчання. 

Зав. відділом аспірантури і докторантури, 

PhD, ст. викл. Людмила БЕРЕЗОВСЬКА 

 

4.1. Індивідуальний план наукової роботи Лапінської Алли Петрівни, 

докторантки другого року денної форми підготовки в докторантурі, фінансування за 

кошти державного бюджету, спеціальності 05.18.02 «Технологія зернових, бобових, 

круп’яних продуктів і комбікормів, олійних і луб’яних культур», за темою дисертаційного 

дослідження «Наукові основи технології виробництва комбікормової продукції 

антидисбіотичної дії», виконано в повному обсязі та роботу рекомендовано до захисту. 

Науковий консультант Єгоров Б.В. – д.т.н., професор, професор кафедри технології 

зерна і комбікормів. 

4.2. Індивідуальний план наукової роботи Іванченкова В’ячеслава 

Сергійовича, докторанта другого року денної форми підготовки в докторантурі, 

фінансування за кошти фізичних осіб, спеціальності 08.00.03 «Економіка та управління 

національним господарством», за темою дисертаційного дослідження «Механізми 

імплементації стратегічних змін галузей національної економіки в контексті сталого 

розвитку», виконано в повному обсязі та роботу рекомендовано до захисту. 

Науковий консультант Лагодієнко В.В. – д.е.н., професор, завідувач кафедри 

маркетингу, підприємництва і торгівлі. 

4.3. Індивідуальний план наукової роботи Гарбажій Катерини Станіславівни, 

к.с.-г.н., докторантки першого року денної форми підготовки в докторантурі, 

фінансування за кошти державного бюджету, спеціальності 08.00.03 «Економіка та 

управління національним господарством», за темою дисертаційного дослідження 

«Розвиток системи управління конкурентоспроможністю продукції агропродовольчої 

сфери», виконано в повному обсязі та перевести на другий рік підготовки в докторантурі.  

Науковий консультант – завідувач кафедри торговельного підприємництва, 

товарознавства та управління бізнесом, д.е.н., професор Басюркіна Н.Й. 

4.4. Індивідуальний план наукової роботи Кайтанського Івана Сергійовича, 

к.е.н., докторанта першого року денної форми підготовки в докторантурі, фінансування за 

кошти державного бюджету, спеціальності 08.00.03 «Економіка та управління 

національним господарством», за темою дисертаційного дослідження «Розвиток 

аграрного виробництва в умовах поглиблення міжнародної інтеграції: теорія, методологія, 

практика», виконано в повному обсязі та перевести на другий рік підготовки в 

докторантурі. 

Науковий консультант – професор кафедри менеджменту і логістики, директор ННІ 

ІЕУБ ім. Г.Е. Вейнштейна, д.е.н., професор Козак К.Б. 

4.5. Індивідуальний план наукової роботи Шаленого Володимира 

Анатолійовича, к.е.н., докторанта першого року денної форми підготовки в докторантурі, 

фінансування за кошти державного бюджету, спеціальності 08.00.04 «Економіка та 

управління підприємствами (за видами економічної діяльності)», за темою дисертаційного 

дослідження «Методологія антикризового управління на підприємствах харчової 

промисловості в трансформаційних умовах», виконано в повному обсязі та перевести на 

другий рік підготовки в докторантурі. 

Науковий консультант – завідувач кафедри торговельного підприємництва, 

товарознавства та управління бізнесом, д.е.н., професор Басюркіна Н.Й. 
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4.6. Індивідуальний план наукової роботи Бурцева Олександра 

Володимировича, к.е.н., докторанта першого року денної форми підготовки в 

докторантурі, фінансування за кошти фізичних осіб, спеціальності 08.00.05 «Розвиток 

продуктивних сил і регіональна економіка», за темою дисертаційного дослідження 

«Міжрегіональна взаємодія транспортно-логістичних систем в умовах просторової 

трансформації економіки», виконано в повному обсязі та перевести на другий рік 

підготовки в докторантурі. 

Науковий консультант Лагодієнко В.В. – д.е.н., професор, завідувач кафедри 

маркетингу, підприємництва і торгівлі. 

4.7. Індивідуальний план наукової роботи Гагарінова Олексія Валерійовича, 

к.е.н., докторанта першого року денної форми підготовки в докторантурі, фінансування за 

кошти фізичних осіб, спеціальності 08.00.04 «Економіка та управління підприємствами (за 

видами економічної діяльності)», за темою дисертаційного дослідження «Управління 

системною досконалістю підприємства як бізнес організацією», виконано в повному 

обсязі та перевести на другий рік підготовки в докторантурі. 

Науковий консультант – Немченко В.В., д.е.н., професор, професор кафедри 

фінансів, обліку та аудиту. 

4.8. Індивідуальний план наукової роботи Дарушина Олександра 

Володимировича, к.е.н., докторанта першого року денної форми підготовки в 

докторантурі, фінансування за кошти фізичних осіб, спеціальності 08.00.03 «Економіка та 

управління національним господарством», за темою дисертаційного дослідження 

«Розвиток транспортної галузі в системі мультимодальних перевезень: теорія, 

методологія, практика», виконано в повному обсязі та перевести на другий рік підготовки 

в докторантурі. 

Науковий консультант – професор кафедри менеджменту і логістики, директор ННІ 

ІЕУБ ім. Г.Е. Вейнштейна, д.е.н., професор Козак К.Б. 

4.9. Індивідуальний план наукової роботи Зеленяки Василя Васильовича, 

к.е.н., докторанта першого року денної форми підготовки в докторантурі, фінансування за 

кошти фізичних осіб, спеціальності 08.00.03 «Економіка та управління національним 

господарством», за темою дисертаційного дослідження «Інвестиційно-інноваційний 

розвиток харчової промисловості», виконано в повному обсязі та перевести на другий рік 

підготовки в докторантурі. 

Науковий консультант – професор, професор кафедри фінансів, обліку та аудиту, 

д.е.н. Іванченкова Л.В. 

 

5. Про зарахування докторантів до докторантури Одеського  

національного технологічного університету. 

Зав. відділом аспірантури і докторантури, 

PhD, ст. викл. Людмила БЕРЕЗОВСЬКА 

 

5.1. Зарахувати Баранюк Христину Олександрівну, доктора філософії (PhD) з 

економіки, доцента, на денну форму підготовки в докторантурі, фінансування за кошти 

державного бюджету за спеціальністю 08.00.03 «Економіка та управління національним 

господарством» на кафедру фінансів, обліку та аудиту Навчально-наукового інституту 

економіки, управління і бізнесу ім. Г.Е. Вейнштейна. 

Затвердити тему  докторської дисертації «Теоретико-методологічні основи 

забезпечення ефективності функціонування та розвитку агропромислового виробництва в 

Україні». 

Призначити науковим консультантом Купріну Наталію Михайлівну, д.е.н., 

професора, завідувачку кафедри фінансів, обліку та аудиту. 

Встановити термін перебування в докторантурі з 01.10.2025р. по 30.09.2027р. 
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5.2. Зарахувати Седікова Дениса Вадимовича, доктора філософії (PhD) з 

менеджменту, старшого викладача кафедри економічної теорії та фінансово-економічної 

безпеки, на денну форму підготовки в докторантурі, фінансування  за кошти державного 

бюджету за спеціальністю 08.00.04 «Економіка та управління підприємствами (за видами 

економічної діяльності)»  на кафедру менеджменту і логістики Навчально-наукового 

інституту економіки, управління і бізнесу ім. Г.Е. Вейнштейна. 

Затвердити тему докторської дисертації «Стратегічне управління інноваційним 

розвитком підприємств зернової сфери: теорія, методологія, практика». 

Призначити науковим консультантом Савенка Ігоря Івановича, д.е.н., професора, 

професора кафедри менеджменту і логістики. 

Встановити термін перебування в докторантурі з 01.10.2025р. по 30.09.2027р. 

5.3. Зарахувати Мільчеву Вікторію Василівну, доктора філософії (PhD) з 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності, доцента кафедри маркетингу, 

підприємництва та торгівлі, на денну форму підготовки в докторантурі, фінансування  за 

кошти державного бюджету за спеціальністю 08.00.05 «Розвиток продуктивних сил і 

регіональна економіка» на кафедру маркетингу, підприємництва та торгівлі Навчально-

наукового інституту економіки, управління і бізнесу ім. Г.Е. Вейнштейна. 

Затвердити тему  докторської дисертації «Маркетингова стратегія сталого розвитку 

регіонів України в умовах післявоєнної ревіталізації». 

Призначити науковим консультантом Лагодієнка Володимира Вікторовича, д.е.н., 

професора, завідувача кафедри маркетингу, підприємництва та торгівлі. 

Встановити термін перебування в докторантурі з 01.10.2025р. по 30.09.2027р. 

5.4. Зарахувати Яковлеву Ольгу Юріївну, к.т.н., доцента, доцент кафедри 

холодильних установок і кондиціювання повітря, на денну форму підготовки в 

докторантурі, фінансування  за кошти державного бюджету за спеціальністю 05.05.14 

«Холодильна, вакуумна та компресорна техніка, системи кондиціювання»  на кафедру 

холодильних установок і кондиціювання повітря Навчально-наукового інституту холоду, 

кріотехнологій та екоенергетики ім. В.С. Мартиновського. 

Затвердити тему докторської дисертації «Наукове обґрунтування комплексних 

підходів підвищення енергоефективності холодових ланцюгів». 

Призначити науковим консультантом Хмельнюка Михайла Георгійовича, д.т.н., 

професора, завідувача кафедри холодильних установок і кондиціювання повітря. 

Встановити термін перебування в докторантурі з 01.10.2025р. по 30.09.2027р.  

5.5. Зарахувати Трандофілова Володимира Володимировича, к.т.н., доцента, 

доцент кафедри холодильних установок і кондиціювання повітря, на денну форму 

підготовки в докторантурі, фінансування  за кошти державного бюджету за спеціальністю 

05.05.14 «Холодильна, вакуумна та компресорна техніка, системи кондиціювання»  на 

кафедру холодильних установок і кондиціювання повітря Навчально-наукового інституту 

холоду, кріотехнологій та екоенергетики ім. В.С. Мартиновського. 

Затвердити тему докторської дисертації «Науково-технічні основи підвищення 

енергоефективності холодильних систем (природні холодоагенти, схемні рішення)». 

Призначити науковим консультантом Хмельнюка Михайла Георгійовича, д.т.н., 

професора, завідувача кафедри холодильних установок і кондиціювання повітря. 

Встановити термін перебування в докторантурі з 01.10.2025р. по 30.09.2027р. 

5.6. Рекомендувати зарахувати Калмикову Ірину Семенівну, к.т.н., доцента  на 

денну форму підготовки в докторантурі, фінансування  за кошти фізичних осіб за 

спеціальністю 08.00.05 «Розвиток продуктивних сил і регіональна економіка» на кафедру 

економіки промисловості Навчально-наукового інституту економіки, управління і бізнесу 

ім. Г.Е. Вейнштейна. 

Затвердити тему докторської дисертації «Гармонізація стратегій розвитку сільських 

дестинацій регіонального рівня в умовах волатильності ринку туристичних послуг, 

динамізму інновацій та ризильєнтності місцевих громад». 
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Призначити науковим консультантом д.е.н., професора кафедри туристичного 

бізнесу та рекреацій Меліх Олену Олександрівну,  

Встановити термін перебування в докторантурі з 01.10.2025р. по 30.09.2027р. 

 

6. Затвердження теми докторської дисертації.  

Зав. відділом аспірантури і докторантури, 

PhD, ст. викл. Людмила БЕРЕЗОВСЬКА 

 

6.1. Вікторії Вікторівні Соколовській-Єфименко, к.т.н., доценту кафедри 

кріогенної техніки, затвердити тему докторської дисертаційної роботи «Методологія 

формалізованого термодинамічного аналізу та оптимізації суднових енергетичних 

підсистем із зрідженими газами». 

Спеціальність 05.14.16 – Технічна теплофізика та промислова теплоенергетика. 

Наукові консультанти – Морозюк Л.І., д.т.н., професор, доцент кафедри кріогенної 

техніки ОНТУ; Морозюк Тетяна Владиленівна, д.т.н., професор інституту енергетики, 

Берлінський технічний університет, Німеччина. 

 

7. Про надання права наукового керівництва аспірантами. 

Зав. відділом аспірантури і докторантури, 

PhD, ст. викл. Людмила БЕРЕЗОВСЬКА 

 

7.1. Надати право наукового керівництва наступним науково-педагогічним 

працівникам: 

№ ПІБ НПП 
Науковий ступінь/ 

наукове звання 
Спеціальність 

Навчально-науковий інститут комп’ютерної інженерії, автоматизації, робототехніки 

та програмування ім. П.М. Платонова 

Кафедра автоматизації технологічних процесів і робототехнічних систем 

1 Світий Іван Миколайович к.т.н., доц. 
G7 «Автоматизація, 

комп'ютерно-

інтегровані технології 

та робототехніка» 2 Жигайло Олексій Михайлович к.т.н., доц. 

Навчально-науковий інститут економіки, управління і бізнесу ім. Г.Е. Вейнштейна 

Кафедра торговельного підприємництва, товарознавства та управління бізнесом 

1 Пєчка Серій Сергійович PhD, викл. D5 «Маркетинг», D7 

«Торгівля» 2 Літвінов Дмитро Олександрович PhD, викл. 

Кафедра публічного управління та адміністрування 

3 Чумакова Ганна Володимирівна к. держ.упр., доц. 

D4 «Публічне 

управління та 

адміністрування» 

 

8. Про зміну наукового керівника аспірантів. 

Зав. відділом аспірантури і докторантури, 

PhD, ст. викл. Людмила БЕРЕЗОВСЬКА 

 

8.1. Змінити наукового керівника для здобувача третього освітньо-наукового 

рівня на здобуття наукового ступеня «Доктор філософії» Демянчика Юрія 

Володимировича, ІІ року навчання, денної форми, спеціальності 075 «Маркетинг», ОНП 

«Маркетинг», тема дисертаційної наукової роботи «Формування маркетингової стратегії 

аграрного підприємства», на наукового керівника викладача кафедри торговельного 
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підприємництва, товарознавства та управління бізнесом, доктора філософії з 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності Літвінова Дмитра Олександровича.   

8.2. Змінити наукового керівника для здобувача третього освітньо-наукового 

рівня на здобуття наукового ступеня «Доктор філософії» Немчинінова Євгена 

Валентиновича, здобувача ІІІ року навчання, денної форми, спеціальності 075 

«Маркетинг», ОНП «Маркетинг», тема дисертаційної наукової роботи «Механізми 

розвитку маркетингової діяльності підприємств агропродовольчого сектора», на 

наукового керівника викладача кафедри торговельного підприємництва, товарознавства та 

управління бізнесом, доктора філософії з підприємництва, торгівлі та біржової діяльності 

Літвінова Дмитра Олександровича. 

8.3. Змінити наукового керівника для здобувача третього освітньо-наукового 

рівня на здобуття наукового ступеня «Доктор філософії» Шевченка Віталія Ігоровича, 

здобувача ІІІ року навчання, денної форми, спеціальності 076 «Підприємництво та 

торгівля», ОНП «Підприємництво та торгівля», тема дисертаційної наукової роботи 

«Маркетингові стратегії розвитку альтернативної енергії», на наукового керівника 

викладача кафедри торговельного підприємництва, товарознавства та управління 

бізнесом, доктора філософії з підприємництва, торгівлі та біржової діяльності Пєчку 

Сергія Сергійовича. 

 

9.       Про зарахування для здобуття вищої освіти ступеня доктора філософії 

поза аспірантурою в 2025 р. 

Зав. відділом аспірантури і докторантури, 

PhD, ст. викл. Людмила БЕРЕЗОВСЬКА 

9.1.   На підставі п.п. 30-36 Постанови Кабінету Міністрів України від 23 березня 

2016 року, №261 «Про затвердження Порядку підготовки здобувачів вищої освіти ступеня 

доктора філософії та доктора наук у закладах вищої освіти (наукових установах) 

зарахувати для здобуття вищої освіти ступеня доктора філософії поза аспірантурою за 

кошти спеціального фонду Одеського національного технологічного університету 

Бурлаченко Наталію Петрівну, асистента кафедри технології вина та сенсорного 

аналізу, за спеціальністю G13 «Харчові технології», галузі знань G «Інженерія, 

виробництво та будівництво», ОНП «Харчові технології», на кафедру технології вина та 

сенсорного аналізу Навчально-наукового інституту готельно-реторанного і туристичного 

бізнесу та енології ім. О.О. Преображенського. 

Затвердити тему  дисертації «Удосконалення технології білих столових вин з 

винограду сорту Тельги-Курук в умовах України». 

Призначити науковим керівником Ткаченко Оксану Борисівну, д.т.н., професора, 

завідувачку кафедри технології вина та сенсорного аналізу. 

Встановити термін здобуття вищої освіти ступеня доктора філософії поза 

аспірантурою з 01.10.2025р. по 30.09.2029р. 

 

10.      Про затвердження положень структурних підрозділів 

10.1.      Затвердити положення структурних підрозділів: 

- Положення про кафедру Фінансів, обліку та аудиту; 

- Положення про навчально-наукову лабораторію А-206 кафедри фінансів, 

обліку та аудиту; 

- Положення про кафедру Національної та міжнародної економіки; 

- Положення про формування цивільного захисту ОНТУ. 

 

11. Різне 

11.1.    Про рекомендації до нагородження. 



Pexrop OAecrxoro naqioualuroro
rexnonoriquoro yninepcr4Tery,

A.€.H., rpoo.
Ilapuca IBAHr{EHKOBA

11.1.1. Pexouen4yBarl,I Ao npeAcraBneHHr Ao Miuicrepcrsa ocsiru i uayrz Yxpainz
Ant HaropoAxeHH-f, HacryrlHt4x cninpo6irnprrcin OAecbKofo naqionalrHofo rexHororiqHoro
yninepczrery:

- Tpi[II{Ha Oe4opa AsaronifioBlrqa - npopeKTopa 3 HayKoBo-rreAaforiquoi ra
HaBqanbHoi po6ou.r, K.r.H., .4orleHra xase4pz rypr4crr.rqHoro 6ignecy ra per<peaqii;

- OnblxeBcbKy Onrry Bolo4Iauzpinny - npopeKropa 3 nayr<onoi po6oru ra
rraiNnapognrax se'qgris, K.r.H., AorIeHTa xa(fe4pz in(fopuaqifinux rexnonorifi ra r<i6ep6e3rreKr{

- Aeq Haairo Olexcan4pinny - rpopeKropa 3 HayKoBo-ne4arori.troi,
opranisaqifinoi ra suxosHoi po6oru, K.T.H., AorleHra xa(fe4pu rexnolorii MoJroKa, olifiso-
)KI,IpoBr.rx npo4yrrin ra in4ycrpii xpacu;

- Menix-[a4aeny Oneny Banepiinny - roJroBHoro iHxeuepa;
- KauycrsH Auroniny InaHinuy - sani4ynavxy raQe4pu xapvonoi xiuii,

eKcneprlr3r4 ra 6iorexnolorii, A.r. H., upo(f ecopa;
- Crprzuni'{eHro [nrurpa Muxafirosvqa - fonoBy nepnznnoi npo$cnilrconoi

oprauisaqii cry4enrin OFI'fy, K.r.H., AoueHra, sani4yeaua xa$e4pz rexnolorii MoJroKa,
orifi no -Nr,rpoBlrx npo4yxrin ra iu4ycrpii rpacu ;

- CuIuoHeHKo lOpir Mzxafiroentfa - sani4ynaua r<a(fe4pz xpioreHHoi rexuinu,
A.r.H., npo(fecopa.

11.1.2. Peronren4ynaru Ao IIpeAcraBneHHs O4ecmony rr,ricnxouy rorosi rnfl
HaropoAlKenns llo.recHoro ei4suaxoro <Tpygona cJraBD) @eAocona Ceprix HunzSopoBvlra,
ryolb. xa(fe4pz $isut<o-uareMarl4qHzx HayK OAecrroro naqionamnoro rexnorori.rnoro
yninepcurery.

11.2. IIpo ui4rpuMauHs uerlrqii
' PeKrop O4ecrxoro naqionaluroro

rexnorori.rHoro yuinepclrrery.
A.e.H., npo(b.

Ilapuca IBAHr{EHKOBA
1I.2.I. Y ei.4nosiAr na 3BepHeHHt foronn fO <Cninra perropin gaxraAin eurqoi ocnirvr

Vxpaiuu> ilerpa KyJIIKOBA ni4rpurraarpr rrerr'rqiro Ka6iuery Minicrpin Vrpaiuur <Ilolo
neni4xla4noro ni4nonreHH.s 4n$epeHqifinoi onnarz npaqi npaqinnuxin 6ro4xernoi c{lepu>.

forosa Bqerroi pa4z OHTV,
A.r.H., npo(fecop,
arca4errdx HAAH Yrpainz

Y.reHlrft ceKperap
Bqeuoi pa4vr OHTY,
K,T.H., AOIIEHT

Eor.uas efOPOB

Harzurs AOUEHKO
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